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ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO
IPREJAN - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE JANDIRA

EM 20 DE MAIO DE 2.022

ATA N° 006/2022

Aos vinte dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois, reuniram — se na sede
do IPREJAN - Instituto de Previdéncia Municipal de Jandira “Onicio de Brito Vilas Boas”,
na rua Henrique Dias, n°433, Vila Anita Costa, Jandira, os seguintes Membros do
Conselho Administrativo: Camila Loiola da Silva, Doriel Nilton Cesar, Ernesto de Jesus
Andrade, Neide dos Santos Moraes Vieira, Renata dos Santos, Sergio Ricardo de Lima
Chagas e a senhora Selma Aparecida Garcia; tendo como pauta: Apresentacido da
Avaliacao Atuarial 2022. A senhora Maria Aparecida, controladora Interna da autarquia
solicita a palavra e informa que foram convidados a apresentacdo através dos oficios
Anexo | desta Ata, os vereadores, secretarios municipais, prefeito, conselhos
Administrativo e Fiscal, os responsaveis pelas informagdes cadastrais da Camara e
Prefeitura, onde, estiveram presentes o vereador Gilson, a secretaria de Educacao Marta,
a Sandra da corregedoria geral da Prefeitura, o procurador juridico Rogério, a Sueli do
departamento de pessoal da Camara Municipal, todos os membros dos Conselhos
Administrativo e Fiscal do Iprejan, os membros do Comité de Investimentos do Iprejan, o
superintendente Francisco e os servidores Mauricio, Agnes e Otavio do Iprejan, sendo

assim, foi passada a palavra ao senhor Ronaldo atuario responsavel pela elaboragao do
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Estudo Atuarial 2022, ano base 2021 para que explanasse sobre seu trabalho. Com a
palavra o senhor Ronaldo parabeniza a iniciativa do Iprejan em chamar os principais
agentes para que possam entender o por qué do estudo, sua importancia e necessidade

ao municipio e agradece a presenga de todos. Inicia sua apresentacdo, fazendo esta

parte integrante desta Ata como Anexo I, falando sobre os Ativos garantidores, que sao
os parcelamentos, Compensacao Previdenciaria — Comprev, os ativos que sdo os valores
Investidos, e segue falando sobre as Provisbes Matematicas que sdo os beneficios
concedidos e os beneficios a conceder. A partir desses numeros tem-se o plano de
Amortizagao-Custeio dos proximos 35 anos, para sanar o déficit atuarial apurado. Explica
ainda, que o déficit atuarial se da pela taxa de juros imposta pelo Ministério da
Previdéncia e ainda pelo mercado financeiro, onde diante da crise econdmica
pouquissimos institutos, ou quase nenhum bateu a meta atuarial, sendo os grandes
vilbes do déficit atuarial apresentado, onde demonstra a Administracao esta sendo feito
de forma certeira. Recomenda e ressalta ainda, a importancia da realizagdao de um
recadastramento periédico junto aos atuais servidores ativos, aposentados e
pensionistas, para que se mantenham os dados cadastrais e funcionais sempre
atualizados e adequados as proximas avaliagées atuariais, com énfase nas informagdes
relativas ao tempo de servigo / contribuicao anterior a Prefeitura. Desta forma, a
estimativa de idade de atingimento das elegibilidades a aposentadoria sera mais realista,
gerando, consequentemente, provisbes matematicas mais bem estimadas e fidedignas a
realidade. Destaca-se também a necessidade de manter os dados dos dependentes
legais dos servidores ativos e aposentados sempre atualizados, para uma melhor
estimativa dos encargos de pensao por morte. Ressalta-se que € fundamental uma base

de dados atualizada e consistente, caso contrario, apesar dos esforgos técnicos e
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diligéncia, o passivo atuarial precificado e plano de custeio definido podera nao refletir a
realidade do IPREJAN, elevando-se os riscos de desequilibrios estruturais. Assim, tendo
em vista a situagao de déficit atuarial apurada e a de que o custeio de equilibrio € maior
que o custeio vigente, impde-se, por conseguinte, a adequacgao da aliquota normal
patronal para o novo patamar estabelecido e a revisdo do plano de amortizagéo,
observadas as exigéncias estabelecidas na Portaria n° 464/2018 e na Instrucdo
Normativa n® 7/2018. Ademais, € possivel de se promover o equacionamento do déficit
atuarial apurado além das formas ja apresentadas no Relatério de Avaliagcao Atuarial.
Contudo, & extremamente recomendado que, no caso de se propor solugdo diversa as
apresentadas, tal proposta seja formalmente encaminhada para analise do atuario
responsavel pelo plano de beneficios do IPREJAN, a fim de que possa ser avaliada a
viabilidade técnica e, em caso negativo, recomenda-se, por fim, a observancia a previsao
contida no artigo 54, §3° da Portaria n°® 464/2018 quando da elaboragdo da norma
referente ao plano de amortizagao, de modo que seja incluida, necessariamente, uma
tabela contemplando todas as aliquotas / aportes e os periodos de exigéncias bem como
o cumprimento do prazo previsto pelo artigo 49 da mesma Portaria, qual seja 31/12/2022,
para a aprovagao da norma no ambito local, sob pena de serem aplicadas algumas
restricoes quando da elaboracao da Avaliagao Atuarial do exercicio seguinte (artigo 49,
§1°, 1, Il e lll), que seja estabelecida nova alternativa em conjunto com este RPPS e a
administracao do Ente. A senhora presidente deixa a palavra em aberto, e ap6s discutida
e sanadas as duvidas dos presentes, agradece todos pela presenca e participagao,
encerrando assim a reunido. Ap6s a apresentacao a senhora Maria Aparecida, informa
que o Estudo Atuarial sera encaminhado para A prefeitura e Camara e ainda, sera

publicado no site da Autarquia para o conhecimento de todos. A Presidente deixa a
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palavra em aberto e ndo havendo nada mais a tratar, eu, Maria Aparecida da Silva
Gomes Pereira, lavrei a presente Ata, subscrita pela Secretaria Camila Loiola da Silva,
que apos lida e aprovada pelos Srs. Conselheiros vai assinado por todos os presentes.
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